AzubiExpo 2026

Die Ausbildungsmesse fiir den
Hochtaunus- und Main-Taunus-Kreis

29. Mai 2026, 9:00 Uhr bis 12:30 Uhr
Agentur fur Arbeit Bad Homburg

Don‘t panic!

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit

Bad Homburg
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Liebe Schulerinnen und Schler,
liebe Eltern,
liebe Lehrerinnen und Lehrer,

ich freue mich, dass am 29. Mai 2026 vor den Turen der
Agentur fur Arbeit Bad Homburg die AzubiExpo stattfindet
und mochte euch hierzu herzlich begrif3en!

In lockerer Atmosphare habt ihr die Chance mit Gber 30
Arbeitgeber*innen direkt vor Ort in den Austausch zu gehen. Nahezu
alle Branchen sind vertreten — von den Dienstleistungsberufen tber
den Einzelhandel bis hin zu den handwerklichen Berufen.

Die Ausbildungsmesse bietet euch die Chance euch direkt vor Ort um
einen Ausbildungsplatz zu bewerben. Aber auch wenn ihr auf der
Suche nach einem Praktikumsplatz seid, seid ihr hier richtig.

Die Kolleg*innen der Berufsberatung stehen euch am 29. Mai 2026
zwischen 09:00 und 12:30 Uhr mit Tipps und Tricks rund um den
Start ins Berufsleben zur Verfiigung und der Arbeitgeber-Service
wird die noch offenen Ausbildungsstellen prasentieren.

Ein kleiner Tipp noch von mir: Ein ordentliches Outfit lohnt sich,
denn ihr kdnnt kostenfrei direkt vor Ort eure Bewerbungsfotos
machen lassen.

Zusatzlich koénnt ihr euch bei den Vortragen ,,Wie bewerbe ich mich
richtig?“ und ,Karriere im Handwerk* noch wertvolle Informationen
holen.

Ihr wollt eure Zukunft in die Hand nehmen? Dann lade ich euch
herzlich zur diesjéhrigen AzubiExpo ein.

Ich freue mich auf euch!

Herzlichst
Matthias Oppel Kleine Info am Rande:

Aus Grunden der Umweltvertraglichkeit
Vorsitzender der Geschaftsfiihrung verzichten wir auf eine Hochglanzausgabe.
Agentur fur Arbeit Bad Homburg




AzubiExpo 2026

Unser Rahmenprogramm fur dich!

9:00 Uhr —12:30 Uhr

9:30 — 12:00 Uhr

9:30 = 12:00 Uhr

10:00 Uhr

11:00 Uhr

Bewerbungsfotos
Seiten 6, 9

Der gro3e Bewerbungsmappen-Check
Seite 5

Berufsberatung und

Ausbildungsplatze fur 2026
Seite 8

Karriere im Handwerk

Vortrag von Dirk Velte

Schmiedemeister, Betriebswirt des Handwerks und
offentlich bestellter und vereidigter Sachverstandiger
der Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main fur den
Bereich Metallbau und Metallgestaltung

Bewerben, aber wie?

Infos von Tim Kurth
Jugendmigrationsdienst
Seite 7

Einige Arbeitgeber_innen bieten auch ein Duales Studium an.

Sprich sie einfach an!



GUTSCHEIN

Bewerbungsmappen-Check

Zwischen 09:30 und 12:00 Uhr kannst du deine Bewerbungsunterlagen
checken lassen. Wir prufen zusammen mit dir deinen Lebenslauf und
deine Anschreiben und werfen auch gerne einen Blick auf deine
Zeugnisse.

3
2
Lebenslauf o
P peckblatt v M°t“’at10nsschreiben ’
Ansc\:emen v v Anlagen

Deine Unterlagen kannst du direkt vor Ort ausdrucken und an
potentielle Arbeitgeber_innen auf der Messe verteilen.

USB-Stick nicht vergessen!



GUTSCHEIN

Wir schenken dir ein professionelles
Bewerbungsfoto!

Schick machen lohnt sich! Meike Engel von meike engel. fotografie.
macht von dir ein professionelles Bewerbungsfoto.

Profi-Tipps zur Vorbereitung:

1. Zu Hause das perfekte Lacheln Gben. Anmeldung im BIZ,
2. Schick machen, neutrale Kleidung anziehen. bitte den Schildern
3. Nicht eincremen. folgen!

meike engel. fotografie.




GUTSCHEIN

fur ein Bewerbungstraining

Im Raum 038 im BiZ um 11:00 Uhr bereitet dich Tim Kurth auf dein
nachstes Vorstellungsgespréach vor.

Brauche ich ein
Bewerbungs-
foto?

Wie lange
dauert ein
Vorstellungs-
gesprach?




Berufsberatung und
Ausbildungsplatze

Du suchst fur 2026 noch einen Ausbildungsplatz und hast noch keine
Ahnung, welchen Beruf Du erlernen méchtest?

Auch heute stehen die Kolleginnen und Kollegen der Berufsberatung
fur dich bereit, um dir bei der spannenden Frage nach der Berufswahl
zu helfen.

Die Berufsberaterinnen und Berufsberater findet du im BiZ.
Folge einfach der Beschilderung!

WACAMBERUF

Du méchtest dich nach der Messe selbst informieren? Auf unserer
Seite arbeitsagentur.de/bildung findest du viele hilfreiche Tipps und
Tricks, Bewerbungsunterlagen und Videos, in denen du erfahrst,

wie du dich beispielsweise auf ein Vorstellungsgesprach vorbereiten
kannst.

©




meike engel. fotografie.

Seit Uber 30 Jahren ist Fotografie meine Leidenschatft,
seit 2002 als Meisterin.

Fur mich geht es um echte Momente und Persdnlichkeit.
Gemeinsam mit Carsten — der unsere Kunden einflihlsam berat
— bilde ich ein perfekt eingespieltes Team.

Bei Hochzeiten und Shootings sorgen wir mit zwei Perspektiven
fur authentische Bilder, die Geschichten erzahlen.

Ob Hochzeit, Familie oder Business:
Wir verbinden kreative Gestaltung mit Erfahrung.

Seit 2002/2003 leben und arbeiten wir in Morfelden-Walldorf
und Stockstadt — eine Leidenschaft, die uns als Paar und Team
zusammenschweil3t.



ARNOLD

metalligent’

Uber uns:
WIE VIEL HEAVY METAL VERTRAGST DU?

Von der Fertigung bis zum Buiro haben wir bei Arnold alle eines
gemeinsam:

Wir machen Metall zum Erlebnis.

Bei uns heil3t das metalligent®.

Du begeisterst dich fur Industrieprodukte genauso wie fur
Design-, Kunst- und Megayacht-Projekte aus und mit Metall?

Bewirb dich jetzt fir deine Ausbildung bei Arnold in
Friedrichsdorf!

Ausbildungsstellen:

o Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
e Mechatroniker (m/w/d)

O Dieses Unternehmen méchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Dieses Unternehmen méchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage méchte ich stellen:

10



#« AUMOVIO

Uber uns:

AUMOVIO ist ein eigenstandiger, bérsennotierter
Automobilzulieferkonzern, der aus der Abspaltung (Spin-off) des
Automotive-Bereichs der Continental AG hervorgegangen ist.

Wir fokussieren uns auf Elektronikprodukte, Sensorik und
Softwarel6sungen fir moderne, vernetzte und autonome Fahrzeuge.

Ausbildungsstellen:

e Industrieelektriker (w/m/d)
e Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
e Mechatroniker (m/w/d)

Q Diese Arbeitgeberin mochte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mochte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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AWO | Hessen-Siid

Uber uns:

Als AWO Hessen-Sid sind wir ein grolRer sozialer Trager und
Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, der im
suidhessischen Raum tétig ist.

Wir sind foderativ organisiert und Teil der Arbeiterwohlfahrt, die
auf Gber 100 Jahre Tradition zurtickblicken kann und auf Werten
wie Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit
basiert.

Wir sind in verschiedenen sozialen Bereichen aktiv und bieten
ein breites Spektrum an Dienstleistungen an.

Ausbildungsstellen:

e Altenpflegehelfer/in
e Pflegefachfrau und Pflegefachmann

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:

12



Q Bundesagentur fiir Arbeit

Uber uns:

Gegriundet 1952 als Bundesanstalt fir Arbeit ist die
Bundesagentur fur Arbeit (BA) seitdem erste bundesweite
Dienstleisterin am Arbeitsmarkt.

Sie ist fur ihre Kund_innen unter anderem in folgenden
Bereichen da:

Arbeitsvermittlung, Berufsberatung und Zahlung von
Geldleistungen wie z.B. Arbeitslosengeld und Kurzarbeitergeld
sowie vieles mehr.

Vertrauen und gegenseitige Wertschatzung pragen die Arbeit.
Wer Teil der BA-Familie ist, erlebt einen abwechslungsreichen
und vielfaltigen Arbeitsalltag.

Ausbildungsstellen:

e Fachinformatiker (m/w/d)
e Fachangestellter flr Arbeitsmarktdienstleistungen (m/w/d)

U Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
U Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:

13



BUNDESPOLIZE]

Uber uns:

Die Bundespolizei ist eine Polizei mit vielfaltigen Aufgaben.
Die Bundespolizei nimmt umfangreiche und vielfaltige
polizeiliche Aufgaben wahr, insbesondere in den Bereichen
Grenzschutz, Bahnpolizei und Luftsicherheit.

Im Rahmen dieser Aufgaben ist die Bundespolizei auch in der
Kriminalitatsbekampfung tatig.

Von den Uber 54 000 Mitarbeitern sind mehr als 45 000 im
Polizeivollzugsdienst.

Neben der allgemeinen Kontroll- und Streifentatigkeit verfiigt die
Bundespolizei Uber eine Bundesbereitschaftspolizei. Eine
Vielzahl von Spezialisierungsmdglichkeiten, zu denen unter
anderem der Flugdienst, die GSG9, Aufgaben auf See und
internationale Aufgaben gehdren, runden die
Einsatzmdglichkeiten der Bundespolizei ab.

Ausbildungsstellen:

e Ausbildung im mittleren Polizeivollzugsdienst —
zur Polizeimeisterin/zum Polizeimeister

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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BUNDESWEHR

Uber uns:

Die Bundeswehr ist die Armee Deutschlands. Hier dienen
186.221 Soldatinnen und Soldaten und 81.205 zivile
Angestellte. Bei der Bundeswehr tibernehmt ihr Verantwortung
fur unsere Gesellschaft und fir eure eigene Zukunft.

Wir bilden euch in mehr als 60 verschiedenen
Ausbildungsberufen aus — mit oder ohne Uniform.

Ausbildungsmoéglichkeiten:

e Zu unseren Uber 60 Ausbildungs- und Gber 60
Studienmdglichkeiten informieren wir dich an unserem
Karrieremobil.

Die Ansprechpartner_innen stehen dir dort bei weiteren
Fragen zur Verfiigung.

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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BAD HOMBURG
VOR DER HOHE

Bad Homburg — Stadtverwaltung

Uber uns:

Stadtverwaltung Bad Homburg vor der Hohe — digital, modern,
zukunftsorientiert. Die Arbeitsfelder der Stadtverwaltung mit
ihren 1.000 Mitarbeitenden sind vielseitig und
abwechslungsreich. Hier findet jeder Charakter eine passende
Aufgabe in den Bereichen: Soziales, Technik oder Verwaltung —
bestimmt ist auch etwas fir dich dabei.

Ausbildungsstellen:

e im Allgemeinen Sozialen Dienst (m/w/d)

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage méchte ich stellen:
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STADTWERKE ®

BAD HOMBURG VOR DER HOHE

Bad Homburg — Stadtwerke

Uber uns:

Die Energiewelt ist im Umbruch und im Rahmen von
erneuerbaren Energien und innovativen Techniken gibt es viel
zu tun fur kluge, motivierte Koépfe. Bist Du dabei?

Als leistungsstarker Energiedienstleister versorgen die
Stadtwerke Bad Homburg mehr als 55.000 Menschen im
Hochtaunuskreis mit Erdgas, Trinkwasser und Wéarme und
betreiben zuséatzlich das beliebte Seedammbad. Sie setzen
dabei auf Nachhaltigkeit und einen Umgang auf Augenhéhe.

Ausbildungsstellen:
e Fachangestellte*r fur Baderbetriebe (m/w/d)

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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3] BWHW

BILDUNGSWERK

Uber uns:

Unser Standort in Bad Homburg im Hochtaunuskreis ist auf
Bildungsangebote fir Jugendliche und junge Erwachsene
spezialisiert. Dabei liegt unser Fokus auf der Altersgruppe von
15 bis 27 Jahren.

Der Ubergang von der Schule in das Berufsleben stellt viele
junge Menschen oft vor gro3e Herausforderungen. Mithilfe
gezielter Forderangebote der Bundesagentur fir Arbeit
unterstitzen wir sie auf diesem Weg:

Unsere Angebote umfassen Berufsvorbereitende
Bildungsmallinahmen (BvB), die Assistierte Ausbildung
flexibel (AsAflex) und die Berufsausbildung in
aulerbetrieblichen Einrichtungen (BaE). Auch fir junge
Menschen mit Behinderung bieten wir Unterstitzungsleistungen
in Form der Reha-Ausbildung [kooperatives Modell] (Reha-
koop). Auf diesem Weg ermoglichen wie einen erfolgreichen
Einstieg ins Berufsleben.

Zusatzlich bieten wir eine Vielzahl weiterer Dienstleistungen an,
um Jugendlichen und jungen Erwachsenen den Einstieg in
verschiedene Ausbildungsberufe zu erleichtern. Hierzu zahlen
unter anderem Angebote des Hochtaunuskreises und des
Kommunalen Jobcenters wie die Projekte Orientieren —
Kompetenzen — Integration (OKI), die JobFactory oder die
Jugendberufsagentur (JUBA).

18



Uber uns:

Dir ist wichtig, mit deinem ersten Job mehr flr Nachhaltigkeit zu
tun? In 50 Ausbildungsberufen oder 25 Dualen Studiengangen
kannst du bei uns nicht nur in deinen Beruf starten, sondern
damit auch klimafreundliche Mobilitat voranbringen. Bei uns
findest du spannende Aufgaben im kaufméannischen oder
technischen Bereich, in der IT oder im Verkehrswesen.

Lass uns gemeinsam herausfinden, welche Ausbildung oder
welches duale Studium dabei am besten zu dir passt!

Ausbildungsstellen:

Ausbildung als Elektroniker:in fur Betriebstechnik (w/m/d)
Ausbildung zum Zugverkehrssteuerer (w/m/d)
Ausbildung zum:zur Konstruktionsmechaniker:in (w/m/d)
Ausbildung zum:zur Gleisbauer:in/Tiefbaufacharbeiter:in
(W/m/d)

Ausbildung als Lokfuhrer:in (w/m/d)

e Ausbildung zum:zur Elektroanlagenmonteur:in (w/m/d)

e Ausbildung zum:zur Elektroniker:in fir Betriebstechnik
(w/m/d)

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage méchte ich stellen:

19



Deutsche Leasing |

Uber uns:

Als  fohrendes und herstellerunabhangiges  Leasing-
Unternehmen in Deutschland sind wir mehr als nur ein
kompetenter Partner in Sachen Leasing. Mit unserer

Kombination  unterschiedlichster =~ Kompetenzen —  von
Investitionslésungen Uber technisches Know-how bis zum
Fachwissen unserer Partner — konnen wir lhnen einen

umfassenden Service bieten.

Ausbildungsstellen:

e Kauffrau/Kaufmann fir Buromanagement (m/w/d)

Daruber hinaus bieten wir Platze fur das duale Studium zum
Bachelor of Arts International Business Management in
Kooperation mit der accadis Hochschule an.

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:

20
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Uber uns:

dm-drogerie markt wurde 1973 von Prof. G6tz W. Werner in
Karlsruhe gegrundet. Der Einzelhandler ist heute Deutschlands
umsatzstarkster Drogeriemarkt mit rund 41.000 Mitarbeitern.

In den mehr als 2.000 dm-Markten, die es deutschlandweit gibt,
kaufen taglich mehr als 1,7 Millionen Kunden ein.

Ausbildungsstellen:

. Drogist (m/w/d)
. Weiterbildungsmdglichkeit: Handelsfachwirt (m/w/d)

Fur die Standorte Bad Homburg, Bad Soden, Oberursel, Eschborn, Kriftel,
Rosbach vor der Hohe.

O Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber méchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:

21



Deutsches
Rotes
Kreuz

Kreisverband Hochtaunus e.V.

Uber uns:

Der DRK-Kreisverband Hochtaunus e.V. steht fiir vielfaltiges soziales
Engagement und professionelle Hilfe im Notfall. Mit zehn ehrenamtlich
gefuhrten Ortsvereinigungen, der DRK-Bergwacht auf dem Grof3en Feldberg
und rund 1000 Ehrenamtlichen sind wir im gesamten Hochtaunuskreis fir
Sie im Einsatz. Unterstitzt werden wir dabei von rund 400 hauptamtlichen
Mitarbeitenden.

Ob im Rettungsdienst, Hausnotruf, der Pflege, der Ausbildung in Erster Hilfe
oder der Kinderbetreuung — wir sind taglich fur die Menschen in der Region
da. Uber 9.000 Férdermitglieder helfen uns, unsere Angebote stetig
weiterzuentwickeln.

Im Notfall sind unsere Rettungswachen in Bad Homburg, Oberursel,
Konigstein, Hunoldstal sowie unsere Notarzteinsatzfahrzeuge schnell zur
Stelle. Mit Herz und Kompetenz engagieren wir uns fir Sicherheit,
Gesundheit und Gemeinschaft im Hochtaunuskreis.

Ausbildungsstellen:

Berufspraktikum/Anerkennungsjahr Erzieher (m/w/d)
Quialifikation Rettungssanitater (m/w/d)

Ausbildung Notfallsanitater (m/w/d)

Ausbildung Pflegefachmann (m/w/d) — stationar
Pflegehelfer (m/w/d)

Ausbildung Pflegefachmann (m/w/d) — ambulant
Ausbildung Personaldienstleistungskaufleute
Kaufleute im Gesundheitswesen (m/w/d)

Diesen Arbeitgeber mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
Diesen Arbeitgeber mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.
Diese Frage mochte ich stellen:

VOO
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elaya hotel

frankfurt oberursel

Uber uns:

Komm zu uns ins elaya hotel frankfurt oberursel!

Kreativ, zukunftsorientiert und voller Elan — arbeiten bei uns
heil3t, jeden Tag mit Begeisterung anzugehen und Teil einer
Erfolgsgeschichte zu sein. Bist du dabei?

Werde Teil eines der innovativsten Hotelunternehmen Europas!
Gorgeous Moments, Smiling Faces — werde Teil unseres
Teams als Azubi (m/w/d).

Du mochtest in die faszinierende Welt der Hotellerie eintauchen
und suchst eine abwechslungsreiche Ausbildung, die dich zum
Allrounder macht? Wahrend Deiner Ausbildung durchlaufst du
alle relevanten Abteilungen unseres Hotels und erwirbst
fundierte Kenntnisse.

Ausbildungsstellen:

e Hotelfachkraft (m/w/d)
Koch (m/w/d)

e Fachkraft fur Restaurant und Veranstaltungsgastronomie
(m/wi/d)

o Kaufmann fur Hotelmanagement (m/w/d)

U Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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scheller

Farbe - Tapete - Boden - Werkzeug

Uber uns:

Ein 210 Jahre altes Familienunternehmen — das ist vor dem
aktuellen Hintergrund von Globalisierung und Beschleunigung
eine schier unvorstellbar lange Zeit. Dabei sind die zwei
Hauptsaulen unseres Erfolgs heute wie damals die gleichen:
Unternehmersinn und Vertrauen.

Vertrauen — in die eigenen Fahigkeiten und in das frihzeitige
Erkennen und aktive Gestalten von Marktentwicklungen.

Vor allem aber das Vertrauen unserer Kunden — Privatkunden
und Handwerker gleichermalRen —, das wir uns jeden Tag aufs
Neue als kompetenter Berater und Partner verdienen mdchten.

Ausbildungsstellen:

e Kaufmann GrolRhandelsmanagement (m/w/d)
e Fachkraft Lagerlogistik (m/w/d)
e Kaufmann Biromanagement (m/w/d)

O Diesen Arbeitgeber méchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber méchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage méchte ich stellen:

24



= Fresenius

Uber uns:

Fresenius beschaftigt weltweit mehr als 175 000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, die sich dafiir einsetzen, dass immer mehr Menschen Zugang zu
immer besserer Medizin erhalten. In internationalen Teams arbeiten wir
daran, das Leben von kranken Menschen zu verbessern.

Ubersicht Ausbildungsberufe 2026 Fresenius SE & Co. KGaA:

Ausbildung - Elektroniker (m/w/d) 2026

Ausbildung - Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d) 2026
Ausbildung - Industriekaufmann (m/w/d) 2026

Ausbildung - Mechatroniker (m/w/d) 2026

Ausbildung - Maschinen- und Anlagenfuhrer (m/w/d) 2026
Ausbildung - Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d) 2026

Ubersicht Ausbildungsberufe 2027 Fresenius SE & Co. KGaA:

Ausbildung - Biologielaborant (m/w/d)

Ausbildung - Chemielaborant (m/w/d)

Ausbildung - Elektroniker (m/w/d)

Ausbildung - Fachinformatiker - Fachrichtung Systemintegration
(m/wi/d)

Ausbildung - Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildung - Industriekaufmann (m/w/d)

Ausbildung - Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildung - Kaufmann fir Spedition und Logistikdienstleistung
(m/w/d)

Ausbildung - Maschinen- und Anlagenfuhrer (m/w/d)

e Ausbildung - Mechatroniker (m/w/d)

e Ausbildung - Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d)

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage méchte ich stellen:
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STEFAN HENRICH

MEISTERBEYRIES FUR
GALTIN. & LANBSALITS LY
BAUMPFLEGEARBEITEN

QUALITAT IM GARTEN

Uber uns:

Die Firma Stefan Henrich Meisterbetrieb fur Garten- &
Landschaftsbau Baumpflege ist ein Inhabergefiihrtes, im
Hochtaunuskreis und im Rhein-Main Gebiet etabliertes Unternehmen.

Seit der Griindung im Jahr 2009 bestimmt der Leitspruch ,Qualitat im
Garten“ die Philosophie unserer gesamten Arbeit.

Wir planen, gestalten und erstellen innovative Auf3enanlagen,
Teichanlagen und Gartenanlagen. Die Pflege von Garten,
AuRenanlagen und die Verarbeitung von Natursteinen umfassen
einen grofRen Teil unseres Aufgabengebietes.

Ausbildungsstellen:

e Gartner/in im Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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Hessen Mobil
StraB3en- und Verkehrsmanagement

Uber uns:

Hessen Mobil ist der Mobilitatsdienstleister fir Hessen.
Wir planen, bauen und betreiben alle Bundes- und
LandesstralRen in Hessen.

Ausbildungsstellen:

StralBenwarter (m/w/d)

Fachkraft fur Stral3en- und Verkehrstechnik (m/w/d)
Fachinformatiker/-in fir Systemintegration (m/w/d)
Baustoffprufer/in (m/w/d)

O Diesen Arbeitgeber méchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber méchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage méchte ich stellen:
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HOCHTAUNUS

gGmbH

Uber uns:

Die Hochtaunus-Kliniken gGmbH verbinden eine moderne,
verantwortungsbewusste Medizin mit einem ganzheitlichen Menschenbild.
Der Patient steht stets im Mittelpunkt inres Handelns. Mehr als 1.200 Arzte,
Pflegende und Verwaltungsangestellte berlicksichtigen die physischen,
psychischen, sozialen und religiésen Bedurfnisse jedes Erkrankten.

Ausbildungsstellen:

Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen (m/w/d)
Kauffrau/-mann fir Baromanagement (m/w/d)
Medizinische Fachangestellte/r (m/w/d)
Operationstechnische/r Assistent/in (m/w/d)
Pflegefachfrau/-mann - Generalistik (m/w/d)
Krankenpflegehelfer/in (m/w/d)

Elektroniker/-in fir Betriebstechnik (m/w/d)

Anlagenmechaniker/-in fur Sanitéar-, Heizungs- und Klimatechnik
(m/w/d)

Maler/-in und Lackierer/-in (m/w/d)
Fachinformatiker/in Systemintegration (m/w/d)

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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HOCHTAUNUS
KREIS

Uber uns:

Wir als Hochtaunuskreis bilden zusammen mit unseren rund 1
095 engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein starkes
Team. Als Dienstleister und Gestalter stehen wir unseren

239 500 Burgerinnen und Blrgern sowie den 13
kreisangehoérigen Stadten und Gemeinden tatkraftig zur Seite.
Beim Hochtaunuskreis setzen wir uns leidenschatftlich fur das
Wohl unserer Gemeinschaft ein. Ob es um die Férderung von
Bildung und Chancengleichheit geht, um die Gewahrleistung
eines effizienten Gesundheits- und Rettungsdienstes oder um
die Unterstitzung der regionalen Wirtschaft — wir sind in
vielfaltigen Bereichen aktiv. Hier findest du nicht nur eine breite
Palette an Aufgaben, sondern auch ein inspirierendes Umfeld,
in dem du deine Fahigkeiten voll entfalten kannst!

Ausbildungsberufe:

e Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

e Verwaltungswirt (m/w/d) — Beamte des mittleren
nichttechnischen Verwaltungsdienstes

e Sozialverwaltungswirtschaft (BASS)

U Diesen Arbeitgeber mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
U Diesen Arbeitgeber mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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([ KOMMUNALES |

JOB

CENTER

HOCHTAUNUS

Uber uns:

Wir unterstiitzen und beraten die Zielgruppe der Jugendlichen
und jungen Erwachsenen bis 25 Jahren aus dem Rechtskreis
des SGB I, die ihren Lebensmittelpunkt im Hochtaunuskreis
haben, in einem gesonderten Team.

Hierbei bieten wir spezielle Angebote im Ubergang von Schule
zu Beruf.

Wir unterstutzen mit verschiedenen
Berufsorientierungsangeboten und mit einer zielgerichteten
Ausbildungsstellenvermittiung.

Notizen:
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o JUGEND
MIGRATIONSDIENST
MAIN-TAUNUS (HOFHEIM)

Uber uns:

Ein altes Sprichwort sagt ,sich regen bringt Segen®.

Allerdings ist es nicht allen Menschen gleichermal3en maoglich,
sich zu ,regen®. Barrieren hindern sie daran, beweglich zu sein
oder sich beweglich zu fuhlen. Gemeint sind Sprachbarrieren,
korperliche oder seelische Handicaps, soziale Einschrankungen
oder akute Krisen und Notfallsituationen.

Um sich (wieder) ,regen“ zu kdnnen, braucht es oft Hilfe von
aul3en.

Im Auftrag der evangelischen Kirche nehmen wir Hilfesuchende
aus dem gesamten Main-Taunus-Kreis in ihrer Not an und
begleiten sie. Dabei ist es unser Ziel, die Eigenkrafte des
Einzelnen zu starken und gemeinsam neue und tragfahige
Perspektiven zu entwickeln.

Dariiber hinaus sehen wir uns als sozialer Dienst der
evangelischen Kirche in der Pflicht, an einer humanen und
gerechten Gesellschaft mitzuwirken und bringen uns aktiv in die
soziale und nachhaltige Gestaltung unserer Region mit ein.

Notizen:
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Uber uns:

Die Firma KARL SCHMIDT ist der filhrende Kernstitzen-Hersteller. Diese
Position wurde erreicht und ausgebaut durch eine intensive Zusammenarbeit
mit der Giel3ereiindustrie auch vor Ort, die einen permanenten
Innovationsprozess fir die Produkte und die Herstellungsverfahren zur Folge
hat.

Fast alle Fertigungsmaschinen sind Eigenentwicklungen und Eigenbau der
Firma KARL SCHMIDT.

Die Produktionspalette umfasst ca. 50.000 verschiedene Typen von
Kernstitzen, Kihimaterialien, Entgasungsrohrchen und weiteren Produkten.

Ausbildungsstellen:

Industriekaufleute (m/w/d)

Kaufleute fur Biromanagement (m/w/d)
Werkzeugmechaniker Stanz- und Umformtechnik (m/w/d)
Fachkréafte fur Lagerlogistik (m/w/d)

U Diesen Arbeitgeber mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
U Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:

32



LoWAG (T

seit 1919

Uber uns:

Dachdeckermeister Willy A. Low AG

Seit Gber 100 Jahren verbinden wir in unserem Familienunternehmen
erfolgreich Tradition und Innovation. Wir sind ein eingespieltes Team
mit viel Erfahrung und Leidenschatft fir unser Handwerk — und das
geben wir gerne an dich weiter.

Durch unsere Unternehmensgrof3e und vielseitiges Know-how
arbeiten wir an einer breiten Palette von Projekten. Ob Grol3baustelle
oder kleines Eigenheim, Denkmal-Sanierung oder Reparaturarbeit,
bei uns lernst du spannende Projekte kennen und arbeitest sowohl
mit traditionellen als auch modernsten Technologien. Du entwickelst
Deine Skills weiter und findest heraus, was dir am meisten liegt:
Flachdach, Steildach, Griindach, Solartechnik, Spenglerei oder
Fassadenbau.

Mit einer Ausbildung bei der Léw AG legst du den Grundstein fiir eine
sichere, zukunftsorientierte und abwechslungsreiche Karriere im
Bauhandwerk.

E-Mail: personal@loew.aq | Telefon: 06172 189 0 | Website: www.loew.ag

Ausbildungsstellen:

e Dach-, Wand- und Abdichtungstechniker (m/w/d)

O Diesen Arbeitgeber mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber méchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage méchte ich stellen:
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L AHNZENTRUM

Uber uns:

Im Zahnzentrum, Meine Zahnarzte arbeiten tGber 80 hochqualifizierte
Fachkrafte, die mit einer Extraportion Fachwissen das ganze
Leistungsspektrum der Zahnmedizin abdecken. Dank voll ausgestattetem
OP-Bereich kdnnen auch komplexe und langwierige Eingriffe durchgefihrt
werden. AulRerdem verflgt das Zahnzentrum Uber eine eigene Implantologie
sowie ein hauseigenes Labor.

Mehr Einblicke findest du auf Instagram: @meinezahnaerzte.

Ausbildungsstellen:

e Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d)
¢ Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d)
e Zahntechniker (m/w/d)

(0 Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
(1 Diesen Arbeitgeber mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mdéchte ich stellen:
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Uber uns:

Seit 1973 ist es mittlerweile die dritte Generation, die mit Tim
Fischer in der Metallmanufaktur inren Anfang nimmt. Tims Vater
Dirk Velte und seine 26 Mitarbeiter sind in der Region bekannt fur
besondere, sehr individuelle Projekte. In funf Jahrzehnten wuchs
das Unternehmen stetig und die Leidenschaft fur das Handwerk
brennt wie am ersten Tag!

Ausbildungsstellen:

Metallbauer der Fachrichtung Metallgestaltung (m/w/d)
Metallbauer der Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d)
Schiler-Betriebs-Praktikum (m/w/d)

Studienbegleitendes Praktikum (m/w/d)

O Diesen Arbeitgeber mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber méchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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MEYER LOGISTIK

Kompetenz in Frische

Uber uns:

Seit 1949 sorgen wir fuir Frische im Markt! Mittlerweile haben wir in
Deutschland tber 1 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und mehr
als 1 000 Fahrzeuge an Uber 100 Standorten im taglichen Einsatz, um
zuverlassig empfindliche Lebensmittel termingerecht zu distribuieren.
Unsere jahrzehntelange Erfahrung macht uns heute von Schweden
bis nach Rumanien zu einem der ersten Ansprechpartner bei allen
Fragen rund um die Lebensmittel-Verteilerlogistik. In Deutschland
vertrauen nahezu alle namhaften Lebensmittelfilialisten auf unsere
~Frischekompetenz®.

Wir geben alles, um junge Menschen den Start ins Berufsleben leicht
zu machen und sich dann erfolgreich weiterzuentwickeln.

Bewirb dich daher fir die Ausbildung zum:
Ausbildungsstellen:

e Kaufmann/Kauffrau fir Biromanagement (m/w/d)
e Berufskraftfahrer (m/w/d)

U Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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MOBELLAND

HOCHTAUNUS

Uber uns:

Das Mobelland Hochtaunus ist seit Uber 45 Jahren mit der
Region verwurzelt. Wohnen und Leben im Taunus — fur viele
der schonste Platz der Welt. Mit Herz und Verstand geben wir
alles, um lhre Einrichtungswiinsche zu erfillen. Deshalb sind
wir nicht umsonst das beliebteste Einrichtungshaus in der
Region

Ausbildungsstellen:

Kauffrau/-mann im Einzelhandel (w/m/d)
Verkaufer*in (w/m/d)

Kauffrau/-mann fir Biromanagement (w/m/d)
Schreiner*in (w/m/d)

O Diesen Arbeitgeber mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber méchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage méchte ich stellen:
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MTs AUTOMOBILE

Bewegt Dein Leben.

Uber uns:

Die Autohauser der MTS Automobile GmbH sind vor den Toren
Frankfurts und in Mittelhessen angesiedelt. An den Standorten
Oberursel, Friedberg und Neu-Anspach betreibt die
Autohandels-Gruppe sechs Autoh&user, drei
Gebrauchtwagenzentren, ein Karosserie- und Lackzentrum
sowie einen professionellen Rader-/Reifenhandel inklusive
einem Rader-Einlagerungsservice. Die Autohandelsgruppe
beschaftigt mehr als 170 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

MTS Automobile GmbH hat sich in den letzten Jahren zu einem
der grofdten Vertragshandler im Rhein-Main Gebiet entwickelt
und bietet eine einzigartige Produktvielfalt mit 13 Marken.

Ausbildungsstellen:

o KFZ-Mechatroniker (m/w/d)
e Automobilkaufmann (m/w/d)
e Karosserie- und Spengler (m/w/d)

U Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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O)NTTDaTa

Uber uns:

NTT Global Data Centers als Teil des NTT DATA Konzerns ist
der drittgrof3te Rechenzentrumsbetreiber der Welt.

Wir bauen und betreiben Rechenzentrumsstandorte fiir unsere
Kunden, davon vier Stick im Raum Frankfurt. Dabei stellen wir
neben der Standortsicherheit zuverlassig Strom und Kiihlung fur
die IT-Hardware und Netzwerksysteme bereit (rund 4 bis 8
FuR3ballfelder IT-Flache pro Standort).

Als Teil unseres technischen Teams sorgst du also dafir, dass
der physische Korper des Internets am Laufen bleibt und ein
sicheres Zuhause hat.

Ausbildungsstellen:

e Elektroniker fir Betriebstechnik (m/w/d)

O Diesen Arbeitgeber mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber méchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage méchte ich stellen:
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O I O V R Kofinanziert von der :M:
Europaischen Union T

Die hessenweite Strategie

Uber uns:

Um alle Aktivitaten, die Jugendliche auf ihnrem Weg in eine Ausbildung
unterstiitzen, sinnvoll zu biindeln, hat Hessen ein flachendeckendes
Konzept entwickelt: die OloV-Strategie.

Im Rahmen von OloV (Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit im
Ubergang Schule — Beruf) kooperieren alle Institutionen, die fur die
Gestaltung des Ubergangs Schule — Beruf verantwortlich sind.

Die regionalen OloV-Koordinator*innen, die Ansprechpersonen
Berufliche Orientierung bei den Staatlichen Schulamtern (AP BO), die
Schulkoordinator*innen in den allgemeinbildenden Schulen und die
Akteure der OloV-Steuerungsgruppe (Kammern und andere)
erarbeiten gemeinsame Zielvereinbarungen (regionale Strategien)
und setzen diese um.

Ziele sind:

e in der Region Strukturen schaffen und dauerhaft verankern,
um Jugendliche beim Ubergang von der Schule in den Beruf
Zu unterstitzen

e schnelle Vermittlung in Ausbildung durch Kooperation und
Koordination der Ausbildungsmarkt-Akteure

e Schaffung von Transparenz Uber Angebote und MalRBhahmen,
Vermeidung von Parallel- und Doppelstrukturen

OloV wird von allen Partner*innen des Blindnisses Ausbildung
getragen und von der Hessischen Landesregierung aus Mitteln des
Hessischen Ministeriums fiir Wirtschaft, Verkehr und Wohnen, des
Hessischen Kultusministeriums und der Européischen Union —
Européischer Sozialfonds — gefdrdert.

Kontakt — OloV-Regionalkoordination:

Hochtaunuskreis — der Kreisausschuss

Fachstelle Jugendberufshilfe

Veronika Moser, Dr. Simone Farys-Paulus: olov@hochtaunuskreis.de
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Uber uns:

Seine Zahne mit einer Oral-B Zahnburste putzen, sich mit
einem Gillette/Venus Rasierer rasieren, sein Kind in Pampers
wickeln. Diese Marken haben alle eins miteinander zu tun — sie
gehdren zu einem der erfolgreichsten Konsumguterhersteller
der Welt — Procter&Gambile.

P&G achtet auf eine nachhaltige und umweltschonende
Produktion mit dem Ziel bis 2040 ein klimaneutraler Hersteller
zu sein und mit seinen Produkten positive Auswirkungen auf die
Gesellschaft und Umwelt zu erzielen. Da unsere Gesellschaft
bunt und vielféltig ist, ist uns Diversity wichtig. Jeder Mensch
soll in unserem Unternehmen den gleichen Zugang und die
gleichen Chancen haben zu lernen, zu wachsen, erfolgreich zu
sein und sich weiterzuentwickeln. Starte jetzt deine Karriere bei
uns!

Ausbildungsberufe

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Kaufmann/-frau fir Digitalisierungsmanagement (m/w/d)
Mechatroniker/-in (m/w/d)

Chemielaborant/-in (m/w/d)

Elektroniker/-in fir Gerate und Systeme (m/w/d)

0 Dieses Unternehmen mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
0 Dieses Unternehmen mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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prévadis

Ausbildung

Uber uns:

Die Provadis Gruppe, der Fachkrafte-Entwickler der Industrie, vereint ein
einzigartiges Leistungsspektrum, um Mitarbeitende zu gewinnen, zu binden
und fit zu halten. Von der Ausbildung, Weiterbildung tUber duale und
berufsbegleitende Studiengénge bis zu unternehmensspezifischen
Bildungskonzepten, Personaldienstleistung und E-Learning profitiert man
von Uber 50 Jahren Erfahrung am Bildungsmarkt.

Ausbildungsstellen (m/w/d):

Produktionstechnik:
e Chemikant
e Pharmakant

Metalltechnik:

e Anlagenmechaniker in
verschiedenen
Einsatzgebieten

e Fachkraft fir Metalltechnik

e Industriemechaniker in
verschiedenen
Einsatzgebieten

e Mechatroniker

Schutz und Sicherheit:

e Fachkraft flr Schutz und
Sicherheit

e Werkfeuerwehrleute

Informatik:

e Fachinformatiker in
verschiedenen
Fachrichtungen

e Kaufleute fur
Digitalisierungsmanagement
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Logistik:
e Berufskraftfahrer

e Eisenbahner im
Betriebsdienst

e Fachkraft fur
Lagerlogistik
e Fachlagerist

e Kaufleute fur Spedition
und
Logistikdienstleistung

Labortechnik:
e Biologielaborant
e Chemielaborant

Kaufleute:
e Immobilienkaufleute
e |ndustriekaufleute
e Kaufleute fir
Bluromanagement
o Medizinischer
Fachangestellter

Elektrotechnik:

e Elektroniker flr
verschiedene
Fachrichtungen
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QUICK SERVICE LOGISTICS

Fresh. Fair. Fullservice.

Uber uns:

Deine Ausbildung — ein wichtiger Zukunftsbaustein fir dich und
uns!

Als einer der fihrenden Full-Service-Logistiker fur die
anspruchsvolle Systemgastronomie sind wir Spezialist fur die
gesamte Supply-Chain und kiimmern um die Vollversorgung
unserer Kunden. Ob gekuhlt, ungekihlt, gefroren oder alles
zusammen — wir liefern, was unsere Kunden brauchen.

Ausbildungsstellen:

e Kaufmann fir Biromanagement (m/w/d)
e Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)
e Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung (m/w/d)

O Dieses Unternehmen méchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Dieses Unternehmen méchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage méchte ich stellen:
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SPANG & BRANDS

KUNSTSTOFFTECHNIK FUR DIE MEDIZIN

Uber uns:

Die Spang und Brands GmbH ist ein erfolgreiches,
mittelstandisches Unternehmen aus dem Bereich der
Medizintechnik mit rund 160 Mitarbeitern.

Unser Leistungsspektrum umfasst die Entwicklung von Artikeln
sowie Baugruppen, die Herstellung von Prototypen- und
Serienwerkzeugen im eigenen Werkzeugbau, eine
Kunststoffspritzerei mit mehr als 70 Spritzgussmaschinen,
reinen Bedingungen im Reinraum, Reinraummontage sowie die
Verpackung und Qualitatssicherung.

Ausbildungsstellen:

o Werkzeugmechaniker (m/w/d)
o Kunststoff- und Kautschuktechnologe (m/w/d)

e Industriekaufmann (m/w/d)

U Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diesen Arbeitgeber mochte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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START
HILFE

fit fur Jobs

Die StartHilfe unterstitzt dich bei....

Bewerbung
Praktikum
Ausbildung

Beruf & vielem mehr

BvB
Berufsvorbereitung: mit Hilfe von Praktika herausfinden,
was mir liegt und gefallt

(16-24 Jahre)

BaE
Begleitung wahrend der Ausbildung,

unterstutzt bei allen Themen der Ausbildung

Notizen:
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©
5 Taunus Sparkasse

Uber uns:

Die Taunus Sparkasse, mit Sitz in Bad Homburg vor der Héhe,
Hofheim am Taunus und Frankfurt-HOchst, hat eine
Bilanzsumme von ca. 7,4 Milliarden Euro und beschatftigt circa
750 Mitarbeiter_innen. Kernaufgabe der Taunus Sparkasse ist
es, die Burgerinnen und Burger, Unternehmen und Kommunen
in der Region mit Bankdienstleistungen zu versorgen. Mit ihren
Standorten bietet sie das dichteste Geschéftsstellennetz in
ihrem Geschaftsgebiet, in welchem sie als Marktfihrerin agiert.
Die Taunus Sparkasse setzt sich auf3erdem als starke Partnerin
in der Region fir Vereine sowie fur soziale, kulturelle und
sportliche Projekte ein.

Ausbildungsstellen:
e Bankkaufmann (m/w/d)

O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
O Diese Arbeitgeberin mdchte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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TREUHAUS

IMMOBILIENVERWALTUNG

Uber uns:

Wir sind ein im Jahr 1982 gegrindetes mittelstandisches
Unternehmen mit personlicher Struktur, einem eingespielten
und erfahrenen Team sowie kurzen Entscheidungswegen. Wir
verantworten die immobilienbezogenen Leistungen des
kaufmannischen, technischen und infrastrukturellen Facility
Managements fir insgesamt 90 000 Quadratmeter Blro-,
Service- und Lagerflache im Rhein-Main-Gebiet.

Du suchst eine abwechslungsreiche Ausbildung mit echten
Karrierechancen? Bei uns lernst du nicht nur Theorie — du
arbeitest von Anfang an aktiv mit und bekommst Einblicke in
alle wichtigen Unternehmensbereiche.

Ausbildungsstellen:

¢ Immobilienkaufmann/-frau (m/w/d)
e Kaufmann/-frau fir Buromanagement (m/w/d)

U Diese Arbeitgeberin méchte ich nach einem Praktikumsplatz fragen.
U Diese Arbeitgeberin mochte ich nach einem Ausbildungsplatz fragen.

? Diese Frage mochte ich stellen:
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So kann ein gelungener Lebenslauf aussehen:

Lebenslauf

Angaben zur Person Bewerbungs-

Name: Max Mustermann foto

Anschrift: Musterstr. 16 n
12345 Musterstadt

Telefon: 01234 5678910 n

E-Mail: max_mustermann@<mailmuster=de n

Geburtstag und -ort: 01.01.2010 in Musterstadt

Praktische Erfahrung n

25.03.2024 — 05.04.2024 Praktikum im Lager
Getrankemarkt GmbH, Musterstadt

29 072024 — 76.07.2024 Praktikum als Fachkraft im Gastgewerbe,
Hotel Musterhof, Musterstadt

seit 01.09.2024 Mitarbeit beim Sportangebot, Kinder in Bewegung”,
Sportverein Muster eV, Musterstadt

Schulbildung n

c schluss: - i
Schulabschluss: Qualifizierender Hauptschulabschluss im Sommer

2025
01.08.2020 - 31.07.2025 Martin Hauptschule, Musterstadt
01.08.2016- 31.07.2020 Marianne Grundschule, Musterstadt

Persdnliche Fahigkeiten und

Kompetenzen

Computerkenntnisse: Sehr gut in Office-Anwendungen

Sprachkenntnisse: Gute Englischkenntnisse

Persdnliche Stérken: Zuverldssigkeit, Belastbarkeit, Teamfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeit, Organisationsfahigkeit

Hobbys n Handball, Schwimmen

Musterstadt, 1. Oktober 2024“

1 f
_,ff(fa w Mustrmame- a

Mehr Infos auf mein-beruf.de
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n Du kannst ein Bewerbungsfoto
einfugen, wenn du willst.
Am besten digital.

E Gehe ans Telefon, auch wenn du
eine unbekannte Nummer siehst.
Vielleicht meldet sich die Firma.

n Denk an eine seridse E-Mail-
Adresse. Prife, ob Antworten der
Firma im Spam-Ordner sind.

n MNenne deine Erfahrungen mit
der Arbeitswelt. Beschreibe
dein freiwilliges Engagement.

Schreibe Schulabschluss und
Schulbesuche auf.

P Stelle deine Fahigkeiten heraus.

ﬂ Mit deinen Hobbys zeigst du
deine Interessen oder ob du
gerne etwas im Team machst.

n Benutze im Lebenslauf das
gleiche Datum wie in deinem
Anschreiben.

n Denke im Lebenslauf an deine

Unterschrift. Fur die Online-Be-
werbung scannst du die Unter-
schrift ein.




So kann dein Anschreiben aussehen. Verwende hier die gleiche Schriftart und -grolle wie im
Lebenslauf. Passe es aber immer auf dich und deine Fahigkeiten und Motivation an.

Max Mustermann

Musterstr. 24

12345 Musterstadi

Telefon: 01234 567520

E-Mall: maxmustermann<malimusters.de

n Max Musiermann, Mustersir, 24, 123485 Musiersiadt
Belsplel Landschaftsbau
Herm Bernd Belspiel
Belsplestr. 12
34567 Belsplelstadt
.

01.10.2024

Bewsrbung um dis AusbBdungestsiie als Gartner — Garten- und Landschaftsbau

Bl senr geenrter Herr Betsplel,

mit groem Inferesse habe lch hre Anzedge In der Ausblidungsplatzsuche der Bun-
desagentur fdr Arbelt gelesen. Auf Ihrer Homepage habe kch mich Ober Ihren Betrieb
Infarmiert. Dias hat mich davon Oberzeugt, mich bel Innen zu bewerben.

.

Wahrend melnes einwichigen Prakiikums in der Gartnerel Blum konnte kch ersie
Einbiicke In den beruflichen Alltag eines Gariners gewinnen. Dabel gefielen mir be-
sonders die Bepflanzung und die Pliege von Hausgarten. lch arbelie s2hr gern an
der frischen Luft und bin k@rperiich belasibar. Da mir diese Arbelt viel Spak macht,
habee Ioh mich fOr den Beruf des Landschantsgariners entschieden.

Zurzel besuche kch die Margareten-Schule in Mustersiadt, die lch Im Sommer

nachsten Janhres mit dem qualifizierenden Haupischulabschiuss erfoigredch ab-
schileen werde.

"
Geme blete koh Innen an, ein Prakilkum bel Inen zu absolvieren, damit Sle slch ein
Bilid von mir machen und sich von melnen Fahigkeiten dberzeugen kinnen.

Auf eine Einiadunyg zu elnem perstnlichen Gesprach frewe kch mich sehr.

.
Bl Freundiche Grige

a M ax Musecimamm

Letzies Schulzeugnis
Praktlkumsbescheinigung

Beginne mit der Absenderin oder
dem Absender in der ersten Zeile.

F Gib bei den Kontaktdaten sine seridse

[E-Mail-Adresse an.
2]

Lasse vier Zedlen (Schriftgrife 8
Punkt) frei. In der 3. Zeile steht deine
Absenderangabe (B Punkt) iber der
Empféngeranschrift. Nenne in norma-
ler Schriftgrife (11 Punkt) Namen,
Anschrift und Ansprechpartnes/in der
Firma.

n Lasse zwei Zeilen bis zur Datumsanga-
be frei. Verwende das akiuelle Detum.

Beachte den Bewerbungszeitraum der

Firma.

ﬂ Lasse zwei Zeilen bis zur Betreffzeile
frei. Menne den Ausbildungsberuf und
eventuell den Fundort oder die Refe-
renz-Nummer der Stellenanzeige.

n Rede die Empfangerin oder den
Empfénger hiflich an und nenne den
komekten Namen.

n Beschreibe, wo du die Stelle gefunden
hast. Begriinde, warum du dich bei
dieser Firma bewirbst.

F Zeige, dass du motiviert und gesignet
bist.

Nenne den Zeitpunkt deines Schul-
abschiusses. Der Abschluss heillt in
jedem Bundesland anders.

Zeige, dass du germne in der Firma
arbeiten machtest.

F ‘Wahle gine freundliche Grulformel.

Lasse drei Zeilen frei fir die Unter-
schrift. Innerhalb der drei Zeilen steht
deine handschriftliche Unterschrift
Scanne fiir Onfine-Bewerbungen deine
Unterschrift ein.

Die Anlagen kannst du einzeln auffiih-
ren. Du musst es aber nicht tun.

49




Notizen:




Notizen:




Herausgeberin:
Bundesagentur fur Arbeit
Agentur fur Arbeit Bad Homburg
Berufsinformationszentrum
Ober-Eschbacher StrafRe 109
61352 Bad Homburg

April 2026

Anderungen vorbehalten



